Procedure ledenwerving Lions club Doetinchem

Om de continuiteit van onze club te waarborgen is het gewenst dat bij de werving
van nieuwe leden een samenstelling na te streven, die gebaseerd is op spreiding
naar leeftijd, als beroep.

Potentiéle kandidaten dienen woonachtig of werkzaam te zijn in Doetinchem of
directe omgeving. Belangrijker nog dan de genoemde spreiding is echter dat de
kandidaat voor het lidmaatschap de juiste instelling heeft.

Daarom is het belangrijk dat de voordracht altijd plaatsvind door twee leden
(sponsoren) van onze club en er op te letten dat deze:

- Opvattingen heeft die overeenkomen met de erecode van Lionsclub
International.

- bereid is om zich voor anderen in te zetten en om tijd te maken voor het
regelmatig bijwonen van de clubbijeenkomsten, deelnemen aan clubactiviteiten,
en voor het vervullen ter zijner tijd van bestuurlijke functies binnen de club.

- Respect heeft voor en zich tolerant opstelt tegenover afwijkende meningen.

- Bereid is inhoud te geven aan het motto van de Lions club “We Serve”

- Leeftijd: streven naar verjonging van de club.

- Attendance is niet de meetlat of betrokkenheid aan de club.

Commissie mensen.

Het bestuur benoemt een commissie mensen, die belast wordt met de uitvoering
van dat beleid, volgens de daarvoor vastgestelde procedure.

De commissie mensen bestaat minimaal uit drie leden, ter wille van de
doorstroming treedt aan het eind van het clubjaar langst zittende lid af en wordt
een nieuw lid benoemd.

In het laatste jaar, dat een lid zitting heeft in de commissie, is dit lid voorzitter
daarvan. Het is gewenst dat deze functie wordt gecombineerd met een functie in
het bestuur van de club.

De voorzitter van de commissie convoceert gedurende het clubjaar, minimaal vier
commissie vergaderingen.



Werving:
leder lid kan iemand uitnodigen om lid te worden van onze club.

Vraag eerst vanuit de club een tweede sponsor, om samen de procedure te volgen
en te begeleiden.

Via het nieuwe aanvraag leden formulier kunnen alle gegevens worden ingevuld.
Ook met het aanvinken van de inhoud van het lidmaatschap weet de commissie
mensen dat de procedure goed heeft plaatsgevonden.

Afronding van procedure:
Formulier aanvraag lidmaatschap ondertekend door twee sponsoren is het enige
formulier dat door commissie mensen in behandeling wordt genomen.

Formulier gaat per e-mail naar voorzitter van de commissie

Is aan alle voorwaarden voldaan dan worden alle leden via de mail geinformeerd
over de voorgestelde kandidaat.
Leden moeten binnen 14 dagen reageren!

Bij geen bezwaar worden sponsoren binnen een week op de hoogte gesteld en
kunnen aspirant lid uithodigen voor 2x Tap Hap en 1x vergadering (kosten zijn voor
de club)

Het lid wat bezwaar maakt moet dit schriftelijk aangeven waarom.

Leden die niet reageren worden niet meegenomen in de verdere beoordeling.

Na beoordeling van commissie mensen brengen sponsoren aspirant lid op de
hoogte.

Kennismaken en installatie:
(verantwoordelijkheid van de sponsoren)

- President heet aspirant lid welkom en geeft de gelegenheid dat hij zich kan
voorstellen.

- Indien kandidaat na aantal keren te zijn geweest, via sponsoren aangeeft lid te
worden, stelt president en sponsoren datum vast voor installatie.

- Secretaris vraagt installatie set aan voor nieuwe leden.

- Bij installatie gaan we ervan uit dat zoveel mogelijk leden aanwezig zijn.

- Voorlezen van erecode door aspirant lid, speldje en overhandigd oorkonde met
handtekening van twee sponsoren.

Verantwoordelijkheid van sponsoren:

- Sponsoren zorgen dat lid betrokken blijft bij de club (attendance)

- Nieuw lid kan sponsoren raadplegen om advies.

- Sponsoren blijven na installatie verantwoordelijk voor een goede begeleiding,
zodat hij zo spoedig mogelijk vertrouwd raakt met de leden van onze club.



Aanvraag lidmaatschap Lions club Doetinchem.

Voornaam: Achternaam :
Adres: Postcode:
Plaats:

Leeftijd:

Getrouwd/samenwonend/vrijgezel. Kinderen:
Beroep: Functie:

Eerder lid geweest van serviceclub: Ja/nee

Welke:

Hobby’s:

Motivatie:



Checklist:

0 ledenlijst afgegeven? en bespreken

0 uitleg Lions organisatie Nederland en wereldwijd
0 Doel van We Serve

0 Erecode

0 Regionale clubs die wij mede hebben opgericht.

de Graafschap, Wisch Hamelandse Marken, Montferland Emmerich, Isala
0 Uitleg over aantal bijeenkomsten
0 Waar we bijeenkomsten houden
0 1/3/5 woensdag van de maand, zomerreces, attandance
0 Rol van de dames van de leden (opening seizoen/ nieuwjaars bijeenkomst
0 Vergaderingen en Tap Hap
0 Kosten lidmaatschap

0 Activiteiten van de club

0 Bekleding op termijn van een functie
0 Commissies
0 Rol van bestuur

0 Begeleiding en rol van sponsoren






